
   
 

 
 

 
ประกาศสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง 

เรื่อง นโยบายต่อตา้นการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 
--------------------------- 

 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 

๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ได้ก าหนดห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด  
อันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือ
ข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดย
ธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
ก าหนด และประมวลจริยธรรมข้าราชการต ารวจ พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อ ๒(๒) ชื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าที่ตาม
กฎหมาย ระเบียบ แบบแผนของส านักงานต ารวจแห่งชาติด้วยความโปร่งใส ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีนัย
เป็นการแสวงหา ประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบ ต่อหน้าที่สิทธิทธิมนุษยชน มีความพร้อมรับการตรวจสอบ
และรับผิด มีจิตส านึกที่ดี ค านึงถึงสังคม และข้อ ๒(๔) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิต
สาธารณะ ร่วมมือ ร่วมใจ และเสียสละในการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์สุขแก่
สังคม ประกอบกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับ
ปรับปรุง) ก าหนดกิจกรรมปฏิรูปที่ส าคัญ กิจกรรมที่ ๔ พัฒนาระบบบราชการไทย ให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ 
เป้าหมายที่ ๑ ข้อที่ ๑.๑ ให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่รัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ดังนั้น เพื่อเป็นการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม (Conflict 
of Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่  และมุ่งหมาย
ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล และมีความโปร่งใส ให้สมกับค่านิยมของส านักงานต ารวจแห่งชาติ "สุจริต โปร่งใส 
เป็นธรรม" 

สถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง จึงก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการต่อต้านการรับสินบน  (Anti-
Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติ
หน้าที่ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับช้อนในรูปแบบต่าง ๆ แก่

ข้าราชการต ารวจ ในสังกัดสถานีต ารวจภูธรรคลองหอยโข่ง 
2. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการต ารวจ ในสังกัดสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง มีจิตส านึกในการ

ปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
3. เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organnization of Integrity) ของระบบ

ราชการให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
4. เพื่อก าหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกการป้องกันการให้/รับสินบนหรือประโยชน์อื่นใด 
5. เพื่อก าหนดแนวทางการรับค่า รับรอง หรือของขวัญของผู้บริหารและข้าราชการต ารวจ 

ในสังกัด สถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง ให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 
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6. เพื่อสนับสนุนและยกระดับการด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายได้
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
รวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งของแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ขอบเขตการใช้บังคับ 
ใช้บังคับกับข้าราชการต ารวจ ในสังกัดสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง 
ค านิยาม 
"สินบน" หมายความว่า ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดที่ให้แก่บุคคลเพื่อจูงใจให้ผู้นั้นกระท าการ

หรือไม่กระท าการอย่างใดในต าแหน่ง ไม่ว่าการนั้นชอบหรือมิชอบด้วยหน้าที่ 
"ของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่" หมายความว่า เงิน  

ทรัพย์สิน บริการหรือประโยชน์อื่นใดที่มีมูลค่าและให้รวมถึงทิป โดยเจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับนอกเหนือจาก
เงินเดือน รายได้ ผลประโยชน์จากราชการในกรณีปกติและมีผลต่อการตัดสินใจ การอนุมัติ อนุญาต หรือการ
อื่นใดในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปในลักษณะที่เอื้อประโยชน์ไปในทางทุจริตต่อผู้ให้ของขวัญทั้ง ในอดีตหรือ
ในขณะรับหรือในอนาคต 

"ทรัพย์สิน" หมายถึง ทรัพย์และวัตถุที่ไม่มีรูปร่าง ซึ่งอาจมีราคาและอาจถือครองเอาไว้ได้  เช่น 
เงิน บ้าน รถยนต์ หุ้น 

"การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา" หมายถึง การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใด จากญาติหรือจากบุคคลที่ให้กันในโอกาสต่าง ๆ โดยปกติตามขนบธรรรมเนียม ประเพณี หรือ วัฒนธรรม
หรือให้กันตามมารยาทที่ปฏิบัติกันในสังคม 

"ญาติ" หมายถึง บุพการี ผู้สืบสันดาน พี่น้องร่วมบิดามารดา หรือร่วมบิดาหรือมารดาเดียวกัน ลุง 
ป้า น้า อา คู่สมรส ผู้บุพการีหรือผู้สืบสันดานของคู่สมรส บุตรบุญธรรมหรือผู้รับบุตรบุญธรรม 

"ประโยชน์อื่นใด" หมายถึง สิ่งที่มีมูลค่า ได้แก่ การลดราคา การรับความบันเทิง การรับบริการ
การรับการฝึกอบรม หรือสิ่งอื่นใดในลักษณะเดียวกัน 

"การปฏิบัติหน้าที่" หมายความว่า เป็นการกระท าหรือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่รัฐ ใน
ต าแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใดหน้าที่หนึ่ง หรือให้รักษาราชการแทนใน
หน้าที่ใดหน้าที่หนึ่งทั้งเป็นการทั่วไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจ้าหน้าที่ต ารวจที่กฎหมายได้ก าหนดอ านาจ
หน้าที่ไว้หรือเป็นการกระท าไปตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายระบุไว้ให้มีอ านาจหน้าที่ของต ารวจ 

"ผู้บังคับบัญชา" หมายความว่า ผู้ที่มีอ านาจหน้าที่ในการสั่งการ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ
เจ้าหน้าที่ต ารวจในสังกัด ในส่วนสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง ผู้บังคับบัญชา หมายความรวมถึง
ผูบ้ังคับบัญชาตามล าดับชั้น ที่มีหน้าที่สั่งการ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ข้าราชการต ารวจในสายบังคับบัญชา 

"ผู้ใต้บังคับบัญชา" หมายถึง ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่งทุกนาย 
นอกเหนือจากผู้บังคับบัญชา 

แนวทางปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน 
๑. ห้ามมีให้ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง เข้าไปมีส่วนที่ส่วน

เกี่ยวข้องในการให้หรือรับสินบนทุกรูปแบบ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
๒. ห้ามมิให้ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง เรียกร้อง หรือรับสินบน 

เพื่อประโยชน์ส่วนตน หรือประโยชน์ของบุคคลอื่น 
๓. ให้ถือปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน โดยไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริต 

คอร์รัปชันไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
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๔. การปฏิบัติงานในหน้าที่ให้ถือปฏิบัติตาม ข้อบังคับ ระเบียบวินัยต ารวจ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

๕. ไม่กระท าการใด ๆ ที่เข้าข่ายเป็นการให้หรือรับสินบน 
๖. ก ากับดูแลให้ด าเนินการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายของหน่วยงานในสังกัดเป็นไปตามกฎหมาย 

กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 
๗. การรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุน ไม่ว่าจะเป็นเงิน วัตถุหรือทรัพย์สิน แก่กิจกรรมหรือ

โครงการใด ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ อย่างเคร่งครัด และมีใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการ
รับเงินประกอบ รายงานทุกครั้ง 

๘. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา ให้ข้าราชการต ารวจในสังกัดสถานี
ต ารวจภูธรคลองหอยโข่งทุกนาย ให้ถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.๒๕๔๓ อย่าง
เคร่งครัด 

มาตรการจัดการฝ่าฝืนนโยบาย/มาตรการลงโทษ 
1. การฝ่าฝืนในปฏิบัติตามนโยบายนี้ อาจถูกด าเนินการทางวินัย หรือด าเนินคดีอาญา หรือ

กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมถึงผู้บังคับบัญชาโดยตรงที่เพิกเฉยต่อการกระท าผิด หรือรับทราบว่ามีการกระท า
ผิดแต่ไม่ด าเนินการจัดการให้ถูกต้อง ซึ่งมีบทลงโทษทางวินัย จนถึงข้ันให้ไล่ออกจากราชการ 

2. การไม่ได้รับรู้ถึงประกาศนโยบายฉบับนี้และ/หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ไม่สามารถใช้เป็น
ข้ออ้างในการไม่ปฏิบัติตามได้ 

3. ผู้บังคับบัญชาตามค าสั่งกรมต ารวจ ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ มีอ านาจ
หน้าที่ในการก ากับ ดูแล ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาที่อยู่ในปกครองให้ยึดถือและปฏิบัติตามโยบายนี้อย่างเคร่งครัด 

มาตรการการติดตามตรวจสอบ 
1. ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง ประกาศเจตจ านงในการบริหารหน่วยงานอย่าง

ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี โดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการต ารวจใน
สังกัด และผู้มีส่วนได้เสียภายนอกทราบ 

2. ให้ผู้บังคับบัญชาตามค าสั่งกรมต ารวจ ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ มีอ านาจ
หน้าที่ในการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบเจ้าหน้าที่ต ารวจผู้ใต้บังคับบัญชาที่อยู่ในปกครองในสังกัด ให้ปฏิบัติ
ตนเป็นไปตามประกาศฉบับนี้ กรณีพบการกระท าที่ฝ่ายฝืนประกาศฉบับนี้ ให้รายงานผู้ก ากับการสถานี
ต ารวจภูธรคลองหอยโข่งทราบโดยเร็ว 

3. สถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง จะจัดให้มีการตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติตามแนวทาง
ปฏิบัตินี้เป็นประจ าทุกปี และจัดให้มีการทบทวนและปรับปรุงแนวทางปฏิบัติตามความเหมาะสมหรืออย่างน้อย
ปีละหน่ึงครั้ง หรือตามการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยต่าง ๆ ที่มีนัยส าคัญ 

4. ให้ฝ่ายอ านวยการสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง จัดท าข้อมูลสถิติการรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใด พร้อมทั้งปัญหา อุปสรรค แนวทางการแก้ไขแล้วรายงานผู้ก ากับกานสถานีต ารวจภูธรคลอง
หอยโข่ง ทราบทุกไตรมาส 

ช่องทางการร้องเรียน/แจ้งเบาะแส 
1. ศูนย์รับแจ้งเบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง 
2. ทางไปรษณีย์ โดยท าหนังสือร้องเรียนถึงสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง เลขที่ ๑๑๗ หมู่ที่ ๒ 

ต าบลคลองหอยโซ่ง อ าเภอคลองหอยโซ่ง จังหวัดสงขลา ๙๐๒๒๓๐ 
 

/3. ทางโทรศัพท์... 
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3. ทางโทรศัพท์ หมายเลข ๐๗๔ ๕๐๑๑๓๓ 
4. ทางโทรสาร หมายเลข ๐๗๔ ๕๐๑๑๓๓ 
5. ทาง E-mail : Khlonghoikhongpolicestation@gmail.com 
6. ทาง เว็บไซต์ : https://Klonghoikhong.Songkhla.police.go.th 
7. ทาง Facebook : สถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา 
มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผูแ้จ้งเบาะแส/พยานและการรักษาความลับ 
1. การพิจารณาข้อร้องเรียน ให้ก าหนดชั้นความลับและคุ้มครองผู้เกี่ยวข้องตามระเบียบว่าด้วย

การรักษาความลับของทางราชการ พ.ศ.๒5๔๔ และการส่งเรื่องให้หน่วยงานพิจารณานั้น ผู้ให้ข้อมูลและผู้ร้อง 
อาจจะได้รับความเดือดร้อน เช่น ข้อร้องเรียนกล่าวโทษข้าราชการในเบื้องต้นให้ถือว่าเป็นความลับทางราชการ 
หากเป็นบัตรสนเท่ห์ให้พิจารณาเฉพาะรายที่ระบุหลักฐาน กรณีแวดล้อมปรากฎชัดแจ้ง ตลอดจนชี้พยานบุคคล
แน่นอนเท่านั้น 

การแจ้งเบาะแสผู้มีอิทธิพลต้องปกปิดชื่อและที่อยู่ผู้ร้อง หากไม่ปกปิดชื่อที่อยู่ของผู้ร้องจะต้อง
แจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและให้ความคุ้มครองแก่ผู้ร้องดังนี้ "ให้ผู้บังคับบัญชาใช้ดุลยพินิจสั่งการตาม
สมควรเพื่อคุ้มครองผู้ร้อง พยาน และบุคคลที่ให้ข้อมูล ในการสืบสวนสอบสวน อย่างให้ต้องรับภัยหรือความไม่
เป็นธรรม ที่อาจเกิดมาจากการร้องเรียน การเป็นพยานหรือการให้ข้อมูลนั้น" กรณีมีการระบุชื่อ ผู้ถูกกล่าวหา 
จะต้องคุ้มครองทั้งฝ่ายผู้ร้องและผู้ถูกร้องเนื่องจากเรื่องยังไม่ได้ผ่านกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริงและอาจ
เป็นการกลั่นแกล้วกล่าวหาให้ได้รับความเดือดรอ้นและเสียหายได้และกรณีผู้ร้องเรียนระบุในค ารอ้งขอให้ปกปดิ
หรือไม่ประสงค์ให้เปิดเผยชื่อผู้ร้องเรียน หน่วยงานต้องไม่เปิดเผยชื่อผู้ร้องให้หน่วยงาน ผู้ถูกร้องทราบ 
เน่ืองจากผู้ร้องอาจจะได้รับความเดือดร้อนตามเหตุแห่งการร้องเรียนนั้น 

2. เมื่อมีการร้องเรียน ผู้ร้องและพยานจะไม่ถูกด าเนินการใด ๆ ที่กระทบต่อหน้าที่การงานหรือ
การด ารงชีวิต หากจ าเป็นต้องมีการด าเนินการใด ๆ เช่น การแยกสถานที่ท างานเพื่อป้องกันมิให้ผู้ร้องพยาน 
และผู้ถูกกล่าวหาพบปะกัน เป็นต้น ต้องได้รับความยินยอมจากผู้ร้องและพยาน 

3. ข้อร้องขอของผู้เสียหาย ผู้ร้อง หรือพยาน เช่น การขอย้ายสถานที่ท างาน หรือวิธีการในการ
ป้องกันหรือแก้ไขปัญหา ควรได้รับการพิจารณาจากบุคคลหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบตามความเหมาะสม 

4. ให้ความคุ้มครองผู้ร้องเรียนไม่ให้ถูกกลั่นแกล้ง 
มาตรการคุ้มครองผู้ถูกกล่าวหา 
๑. ในระหว่างการพิจารณาข้อร้องเรียนยังไม่ถือว่าผู้ถูกกล่าวหามีความผิด ต้องให้ความเป็นธรรม

และให้ได้รับการปฏิบัติเช่นเดียวกับบุคคลอื่น 
๒. ให้โอกาสผู้ถูกกล่าวหาในการชี้แจงข้อกล่าวหาอย่างเต็มที่ รวมทั้งสิทธิในการแสดงเอกสาร/

พยานหลักฐาน 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยทั่วกัน 

              ประกาศ ณ วันที่  1  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 

พันต ารวจเอก   
      ( ชาตรี  รัตนคช ) 

     ผู้กับการสถานีต ารวจภูธรคลองหอยโข่ง 
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